
 

        
 

FICHE POSTE UNSS | Candidature à l’emploi de directeur(trice) national(e) adjoint(e) 

 

Intitulé du poste : Directeur(trice) national(e) adjoint(e) UNSS 

  

 
Implantation géographique : Paris 9 

 
L’union Nationale du Sport Scolaire est une fédération sportive placée sous la tutelle du ministère de 

l’Éducation nationale et présidée par sa Ministre. A ce titre elle contribue à la mission d’éducation en 

faisant du sport son levier majeur.  

 

L’UNSS est une fédération multisports dont les membres sont les associations sportives des 

établissements publics du second degré (collège et lycée) et les établissements privés qui y ont 

volontairement adhéré. 

 

Les élèves qui adhèrent à l’association sportive de leur établissement découvrent de nouvelles formes 

de pratiques et acquièrent des compétences propres à la vie associatives.  

Au travers des rencontres ils développent de nouvelles relations avec les élèves et les professeurs qui 

contribue à leur engagement au long cours et à la prise d’initiatives et de responsabilités.  

 
 

Plus que jamais tournée vers la jeunesse, l’UNSS promeut un projet éducatif dans le respect des valeurs 

de la République, qui sont travaillées au travers des sports et des activités physiques et artistiques. 

 

L’UNSS compte dans ses rangs environ 300 personnes relevant de la fonction publique et du droit privé.  

 
▪ Activités du  poste 

 
Les missions du/de la directeur(trice) national(e) adjoint(e) de l'UNSS, s’exercent sous 

l'autorité du directeur national, qui lui précisera par lettre de mission les responsabilités et 

les activités qui lui seront confiées.  

 Missions de DNA : 

- Participer aux travaux de réflexion et d’évolutions des programmes et projets de 

l’UNSS dans le cadre du Projet national du sport scolaire du second degré et des 

règlements afférents  

- Contribuer à l’évolution du projet sportif et éducatif de l’UNSS  

- Accompagner la déclinaison du projet national auprès des services déconcentrées 

dans les académies et les départements.; 

- Garantir le respect des procédures réglementaires sportives (et notamment le 

règlement fédéral) et proposer des axes de modernisation des rencontres UNSS ; 

- Accompagner l’organisation et le bon déroulement des différents championnats de 

France UNSS en lien avec les délégués techniques des sports dont il est référent ; 

- Valoriser et animer les travaux des commissions mixtes nationales avec les 

responsables sportifs des fédérations sportives, dans une logique de partage 

d’expertise au bénéfice du développement de l’activité de tous les élèves ; 



- Porter en responsabilité des dossiers éducatifs et transversaux.  

- Représenter l’UNSS, et son projet dans les académies pour lesquelles il est référent  

 
 
 
PROFIL RECHERCHÉ ET COMPETENCES REQUISES  

 
Connaissances attendues : organisation et fonctionnement du système éducatif, connaissance de 
l’organisation du sport en France 
 
Savoir-faire : Maîtrise du pack office ou assimilé –- aisance relationnelle et à s’exprimer en public – 
capacité à collaborer et à travailler en équipe en mode projet – empathie et considération humaine 
 
Savoir-être : inscrire son travail dans une mission de service public - Organisation et rigueur - Ouverture 
d'esprit - Sens de l'écoute et de la communication / diplomatie - Strict respect de la confidentialité - 
Réactivité - Capacité d’initiative - Autonomie - Sens des priorités  
 
 
 
La politique de recrutement de l’UNSS vise à atteindre une représentation équilibrée des hommes et 
des femmes au sein de l’ensemble des postes. 
 
 
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES CONCERNANT LE POSTE 

 
Statut : Fonctionnaire en détachement 
Type de contrat de travail : détachement de 3 ans 
Durée hebdomadaire de travail par semaine : en lien avec les missions confiées  
Avantages : Tickets restaurant (Edenred), 50 jours de congés payés par an, Mutuelle, Prévoyance et 
remboursement du pass mensuel de transport à hauteur de 50%  
 
Prise de poste : 1er septembre 2025 
 
Cette fiche de poste est non exhaustive et pourra faire l’objet de toute modification jugée utile par la 

Direction Nationale de l’UNSS dans le respect du caractère substantiel de la fonction et de la 

qualification. 

Conditions de candidature  
 

Peuvent faire acte de candidature les enseignants d'EPS et autres fonctionnaires d’État 

titulaires de catégorie A.  

 
Les candidats doivent formaliser leur demande, via le site Place de l'emploi public (https://www.place-
emploi-public.gouv.fr/), en répondant aux offres d'emploi proposées. Ils adressent, simultanément, 
leur candidature accompagnée d'un curriculum vitae et de toutes pièces attestant de leurs 
qualifications et de leurs compétences au directeur national de l'UNSS via son assistante de 
direction à l’adresse : pascale.sylvestre@unss.org. 

 

Les dossiers sont examinés et classés par la direction nationale de l'UNSS, laquelle informe les 
candidat(e)s de la suite réservée à leur candidature. 

https://www.place-emploi-public.gouv.fr/
https://www.place-emploi-public.gouv.fr/
mailto:pascale.sylvestre@unss.org


Les résultats des opérations de recrutement sont communiqués aux services de la DGRH (bureaux 
B2-2 et B2-4). 

Les personnels recrutés sur des postes de directeurs nationaux adjoints seront placés en position de 
détachement auprès de l'UNSS par arrêté ministériel (bureau DGRH B2-4) pour une durée de 3 ans, 
sauf exception. 

 
 


